MPP “Jedinstvo™ ad Sevojno

Br: 342/ dana 2§ 0S.2026go0d.

Na osnovu odredaba ¢l. 463b Zakona o privrednim drustvima i odredaba ¢1.50. Statuta, Nadzorni
odbor Drustva sa¢injava i upucuje Skupstini MPP ., Jedinstvo™ AD Sevojno radi razmatranja i
usvajanja sledeci:

IZVESTAJ O NAKNADAMA
CLANOVIMA NADZORNOG I IZVRSNOG ODBORA U 2025.GODINI

Skupstina akcionara na sednici odrzanoj dana 30.06.2022. god. donela je odluku o Politici
naknada br. 5495/7a sa ciljem da motivise ¢lanove Izvr$nog i Nadzornog odbora za uspeSan rad i
kvalitetno vodenje poslova $to obezbeduje dugorocan razvoj i odrzivost Drustva.

Predmetnom Politikom, naknada ¢lanovima Izvrinog i Nadzornog odbora odreduje se u fiksnom
procentu od iznosa prose¢ne mesec¢ne neto zarade isplacene u Drustvu za mesec koji prethodi
mesecu u kome se isplacuje zarada, i istom nisu predvidene nikakve druge dodatne naknade 1
bonusi, nagrade u vidu akcija, uc¢e$ca u dobiti i sl.

U 2025. god. nije bilo odstupanja od politike naknada u skladu sa ¢l. 463a stav 3. Zakona o
privrednim drustvima. U toku cele izveStajne godine primenjivao se isti princip obracuna i
isplate naknade, te su ukupno isplaceni sledeci neto iznosi:

I Nadzorni odbor:

1. Dejan Stevanovié, predsednik Nadzornog odbora 2.251.505,86 din.
2. Predrag Petric¢evic¢, ¢lanu Nadzornog odbora 1.501.004,12 din.
3. Dragan Bojovi¢, ¢lan Nadzornog odbora 1.501.004,12 din.

II Izvrsni odbor:

1. Mica Mici¢, generalni direktor 1.125.753,06 din.
2. Savo Zunié, zamenik direktora 1.125.753,06 din.
3. Zoran Radibratovié, tehni¢ki direktor 1.125.753,06 din.
4. Snezana Ristovi¢, finansijski direktor 1.125.753,06 din.
5. Dusko Duri¢, Izvrsni direktor za poslove na teritoriji Beograda 1.125.753,06 din.
6. Sinisa Zori¢, [zvrini direktor sektora inZenjeringa 1.125.753,06 din.
7. Nikola Gaji¢, lzvrsni direktor montaze 1.125.753,06 din.
8. Dragan OtaSevi¢, Izvrini direktor za razvoj 1 investicije 1.125.753,06 din.



Uporedni prikaz godisnjih izmena naknada, poslovnih rezultata Drustva i prose¢nih zarada zaposlenih za poslednjih 5
poslovnih godina:

2021 2022 2023 2024 2025
Prose€na neto naknada 751.430,63 815.852,97 942.194,29 1.106.349.01 1.296.321.68
. ¢lanovima NO 1 10
Ukupan prihod 10.337.114.901.43 | 6.956.830.682,44 | 10.468.696.574,87 | 6.213.049.050,30 | 6.960.888.481.13

Neto dobit

354.998.173,05

238.673.394,55

269.601.196,48

119.764.299,33

219.116.424,02

Proseéna neto zarada

889.458,68

1.002.827,23

1.089.840,01

1.281.098,70

1.480.254,21

zaposlenih

Pri izraCunavanju prose¢nih naknada ¢lanovima Nadzornog i Izvrinog odbora uzimana je ukupna
isplacena neto naknada u toku naznacene poslovne godine, podeljena sa brojem ¢lanova.

Pri izraCunavanju prosec¢nih neto zarada zaposlenih uzimane su u obzir zarade svih zaposlenih sa punim
radnim vremenom u toku naznacene poslovne godine podeljene sa brojem zaposlenih.

Drustvo nema nikakvih obaveza isplate prema navedenim licima u sluc¢aju prestanka funkcije odnosno
isteka mandata, te nisu ni rezervisana sredstva za tu vrstu isplata.

Zakljucak:

Nadzorni odbor ocenjuje da su naknade ¢lanovima Nadzornog i Izvr$nog odbora u 2025.god. isplacene u
svemu prema usvojenoj Politici naknada .Takode,Nadzorni odbor je misljenja da je Politika naknada
uskladena sa realnim moguénostima,poslovnim ciljevima i potrebama drustva i da treba da ostane
neizmenjena za naredni period od 4 godine.

Ovaj Izvestaj o naknadama se dostavlja Skupstini i bi¢e objavljen na internet stranici Drustva nakon
donosenja odluke od strane Skupstine akcionara.

Predsednik Nadzornog odbora

Dejan Stevanov:c dipl.mas.ing.
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